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KATA PENGANTAR

Puja dan puji syukur senantiasa kami panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa/lda
Sang Hyang Widi Wasa, karena atas kasih karunia-Nya Laporan Monitoring dan Evaluasi
(Monev) Triwulan I Politeknik Kesehatan Denpasar Tahun 2017 dapat diselesaikan tepat
pada waktunya.

Penyusunan Laporan ini dilakukan setiap tahun sebagai sarana pendokumentasian
berbagai kegiatan yang meliputi kegiatan masing-masing jurusan, sub bagian dan unit-unit
penunjang yang ada di lingkungan Poltekkes Denpasar. Laporan ini diharapkan dapat
digunakan sebagai bahan evaluasi serta sebagai salah satu dasar dalam penyusunan rencana
kerja berikutnya.

Pada kesempatan ini kami sampaikan ucapan terima kasih yang sebesar-besarnya
kepada semua pihak yang telah ikut membantu dalam penyusunan laporan ini. Besar harapan
kami kepada semua pihak agar dapat memberikan saran dan kritik yang membangun,
sehingga dapat dipakai sebagai masukan guna penyempurnaan laporan Monitoring dan
Evaluasi (Monev) Triwulan I Poltekkes Denpasar di masa mendatang.

Akhirnya semoga laporan Monev ini dapat memberikan informasi yang bermanfaat
bagi pegawai/staf di lingkungan Poltekkes Denpasar khususnya dan bagi para pembaca pada

umumnya.

Denpasar,  April 2016
Poltekkes Kemenkes Denpasar
Pudir I,

Gusti Ayu Marhaeni, SKM, M.Biomed
NIP. 196512311986032008



BAB1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional mengamanatkan pengendalian dan evaluasi terhadap pelaksanaan rencana
pembangunan. Menurut Peraturan Pemerintah Nomor 39 tahun 2006, disebutkan bahwa
monitoring merupakan suatu kegiatan mengamati secara seksama suatu keadaan atau
kondisi, termasuk juga perilaku atau kegiatan tertentu, dengan tujuan agar semua data
masukan atau informasi yang diperoleh dari hasil pengamatan tersebut dapat menjadi
landasan dalam mengambil keputusan tindakan selanjutnya yang diperlukan, serta
tindakan yang tidak sesuai dengan yang direncanakan semula. Tujuan monitoring untuk
mengamati/mengetahui perkembangan dan kemajuan, identifikasi permasalahan, serta
antisipasinya/upaya pemecahannya.

Implementasi di lapangan tidak dapat terlepas dari perolehan informasi beserta
pemahamannya, maka pemantauan dan evaluasi perlu dilakukan terhadap
pendisitribusian, sosialisasi akan berkaitan dengan pihak-pihak yang ditugasi secara
formal sesuai dengan peraturan perundangan yang berlaku, sementara kegiatan
implementasi di Jurusan melibatkan unsur Ketua Jurusan, Sekretaris Jurusan, Ka.Prodi,

Dan Sub Unit Jurusan.

B. Ruang Lingkup
Kegiatan pemantauan dan evaluasi ini difokuskan pada pemantauan dan evaluasi

kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan Kemahasiswaan.

C. Tujuan Kegiatan
Diperolehnya data dan informasi tentang kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi di

Jurusan Poltekkes Denpasar.

D. Manfaat
Hasil yang diharapkan dari kegiatan pemantauan dan evaluasi implementasi ini
berupa rekomendasi yang dapat dijadikan bahan untuk perbaikan dan peningkatan

pencapaian target yang direncakan.



E. Pelaksanaan Kegiatan
1. Tim pelaksana terdiri dari Pudir I, Ka. Subbag Adak, Ka. Unit, dan Ka.Ur di
Poltekkes Denpasar
2. Tempat Pelaksaan Kegiatan (terlampir)
3. Waktu Pelaksaan Kegiatan : Tanggal 19 April 2017

F. Hasil Kegiatan
Kegiatan diawali dengan penjelasan oleh Pudir I Poltekkes Denpasar tentang
maksud, tujuan, dan target yang harus diperoleh tim monitoring dan evaluasi. Setelah
dilakukan penjelasan maka selanjutnya dilakukan diskusi. Pelaksanaan diskusi untuk
peserta dari Jurusan dilakukan secara bergiliran. Monitoring dan evaluasi (monev)
bertujuan juga untuk pembinaan perbaikan program di tahun berikutnya. Dari Jurusan
tidak banyak masukan, karena kegiatan monitoring dan evaluasi di triwulan I
dilaksanakan disaat kegiatan belum banyak dilakukan. Hasil diskusi dari kegaiatan
monev seperti berikut ini :
1. Peserta:
a) Tim Monev Direktorat Poltekkes Denpasar
b) Kajur, Sekjur, Ka. Prodi, Ka.Sub Unit di masing-masing Jurusan
2. Hasil Diskusi
a) Saran dan Masukan dari Jurusan
e Jurusan menerima dengan baik monev yang dilaksanakan.
e Kegiatan monev dilakukan di ruang pertemuan masing-masing jurusan
e Untuk pedoman monev belum ada untuk itu segera di realisasikan
e Monev belum menyeluruh, untuk monev selanjutnya harus lebih
menyeluruh melibatkan seluruh unit dan akan dilaksanakan secara
berkala dan berkelanjutan
o Ketelitian didalam melaporkan hasil pertanggungjawaban semua
kegiatan
e Perbaikan alat agar dilaksanakan segera setelah dilaksanakan
b) Tanggapan :
e Monev memang belum menyeluruh, akan direncanakan secara
terintegerasi melibatkan seluruh unit dan akan dilaksanakan secara

berkala dan berkelanjutan



e Masukan dari semua pihak sangat dihargai untuk pelaksanaan monev

e Monev sangat perlu untuk mengendalikan dan mengontrol sehingga
kegiatan berjalan sesuai dengan rencana

e Untuk perbaikan alat agak terkendala dengan teknisi yang memperbaiki,
tapi segera kita evaluasi agar proses perbaikan dapat lebih dipercepat

¢) Arahan dari Pudir I

e Ibu Pudir I mengharapkan untuk kegiatan agar dapat segera dilaksanakan
untuk mengantisipasi adanya efisiensi seperti tahun sebelumnya.

e Pelaksanaan monev berikutnya akan dilaksanakan secara berkala, setiap
triwulan I, triwulan II, triwulan III, dan triwulan IV, agar semua unit
selalu siap sesuai dengan tanggung jawabnya.

d) Monitoring Pencapaian
Monitoring pencapaian untuk triwulan I apabila dilihat dari indikator
kinerja kunci penunjang dari indikator kinerja utama Poltekkes Denpasar.

Target dan capaian indikator kinerja penunjang dilihat pada tabel berikut :



Capaian Triwulan I Indikator Kinerja Kunci (IKK)
Poltekkes Denpasar Tahun 2017

Target Capaian
No Aktivitas No Sub Aktivitas Definisi Operasional Satuan Baseline | Tahun | Tahun Keterangan
2014 | 2017 | 2019 | ™1
. . sistem penerimaan " .
1 Pendidikan 1 Sistem Penenmaan mahasiswa baru yang Jenis 2 2 2 2 PNBP dan Ujian Tulis
Mabhasiswa Baru )
dilakukan
Rasio Jumlah Pendaftar Jumlah yang diterima Masih belum berjalan, kegiatan akan
2 Sipenmaru dan yang dibandingkan dengan jumlah Orang 1:5 1:7 1:8 - dilaksanakan pada triwulan II
Diterima pendaftar
Untuk beberapa jurusan jumlah
3 | Peserta Didik Per Kelas Jumlal_l I_naksnnal peserta Orang 40 40 40 50 mahasiswa u'ntuk satu k.elas nya lebih
didik per kelas. dari 40 mahasiswa
Untuk jurusan kebidanan, mahasiswa
4 Rasio DoseI_l Dengan Perbandingan antara nglah Orang 1:10 120 120 121 yang didik lebih banyak dibandingkan
Mabhasiswa dosen dengan mahasiswa tenaga pengajarnya
masih ada di beberapa jurusan untuk
5 Rasio Instruktur Dengan | Perbandingan antara jumlah Oran 1:9 1:9 16 1:10 tenaga dosen yang merangkap
Mabhasiswa instruktur dengan mahasiswa & ’ ’ ’ ’ menjadi instruktur
Penvelesaian masa studi Masih belum berjalan, kegiatan akan
6 Jumlah lulusan yees Orang 441 544 1131 - dilaksanakan pada triwulan III
sesuai dengan program
Persentase penyelesaian Masih belum berjalan, kegiatan akan
Prosentase Jumlah . ) o . .
7 masa studi sesuai dengan % 97 98 99 - dilaksanakan pada triwulan III
Lulusan Tepat Waktu program




Prosentase Kelulusan

lulusan dengan mendapatkan

Masih belum berjalan, kegiatan akan

dengan IPK > 3 PK> 3.00 % 96 99 99,6 - dilaksanakan pada triwulan III
Pelayapanaq Peninjauan Kembali Review kurikulum yang . MaSI.h belum berjalan, ke'glatan akan
Administrasi Kurikulum dilakukan Frekuensi 1 1 1 - dilaksanakan pada triwulan II
Akademik i
untuk masing-masing jurusan telah
Ketersediaan Silabus Pe.rsentase tgrsedlanya % 100 100 100 100 memiliki sﬂabus sejumlah de.ngan
silabus setiap tahun mata kuliah yang tersedia
. Sudah disesuaikan dengan silabus
Ketersediaan SAP/RPP | Ketersediaan SAP/RPP pada % 100 100 | 100 | 100 yang tersedia
masing-masing materi kuliah
Pencapaian Materi Persentase Jumlah materi Masih belum berjalan, kegiatan akan
Kuliah sesuai dengan kuliah yang sesuai dengan % 100 100 100 - dilaksanakan pada triwulan III
SAP/RPP RPP/SAP
Jumlah Kehadiran Jumlah kehadiran disesuaik:?m dengan standart .tatap
Mabhasiswa dalam mahasiswa dalam PBM Frekuensi 16 16 16 16 muka setiap S(.emester, hal i pun
Perkulihan dalam 1 periode berlaku bagi tenaga pendidik
Penyusunan bahan ajar oleh . .
Ketersediaan Bahan yudosen per tahan o Semua jurusan sudah terpenuhi untuk
Ajar (modul/diktat, pedoman % 100 100 100 100 bahan ajarnya
praktek)
Jumlah kemitraan dari tahun Masih belum berjalan, kegiatan akan
Jumlah Jenis kemitraan sebelumnya institusi yang Jenis 4 4 5 - dilaksanakan pada triwulan III

melakukan kerjasama.




untuk saat ini poltekkes denpasar
telah mengembangkan pelayanan
Jumlah Pelayanan Pelayanan pendidikan yan t H;)dalwds litim'ks I penc A
8 Pendidikan dengan ¢layanan pe 1YANE | Frekuensi 9 11 12 11 erbaru adalan sistem penerimaan
. sudah terkomputerisasi mahasiswa baru secara online, dan
Sistem Komputer L : .
saat ini sedang dikembangkan sistem
informasi akademik nya secara online
Melaksanakan proses belajar
mengajar (PBM) yang
meliputi perkuliahan di
Melaksanakan Proses kelas/laboratorium atau sudah disesuaikan jumlah minimal
9 Belajar Mengajar bengkel kerja, Jam/Minggu 40 40 40 42 tatap muka mahasiswa dengan dosen
(PBM) praktek lapangan, ujian
tengah semester, ujian akhir
semester, yudisium, dan
Skripsi/Laporan Tugas Akhir
. Evaluasi yang dilaksanakan eva.l uast PBM sekull'ang-kurangnya
Melaksanakan Evaluasi N ; . setiap triwulan, yaitu pada tengah
10 meliputi evaluasi semester Frekuensi 4 4 4 1 :
PBM . . semester dan akhir semester
dan evaluasi akhir program
Kinerja implementasi kalender
akademik di semua jurusan, telah
1 Mengimplementasi Kesesuaian antara kegiatan o 100 100 100 100 dilaksanakan sesuai dengan kalender
Kalender Akademik dengan kalender akademik ’ akademik yang disusun oleh
koordinator akademik
beasiswa yang diberikan poltekkes
Pelayananan Mabhasiswa yang Jumlah mahasiswa yang derlljpasa}r di tljhund2017hl n .berupa
Administrasi 1 Menerima Beasiswa memperoleh beasiswa Frekuensi 20 100 100 192 casiswa kepada manasiswa
. . . berprestasi dan mahasiswa keluarga
Kemahasiswaan Berprestasi berprestasi miskin




Mabhasiswa yang

Jumlah mahasiswa yang

Masih belum berjalan, kegiatan akan

Menerima Beasiswa memperoleh beasiswa Frekuensi 0 12 18 dilaksanakan pada triwulan II
Keluarga Miskin keluarga miskin
Prosentase Kepuasaan Tingkat kepuasan mahasiswa Masih belum berjalan, kegiatan akan
Mahasiswa Terhadap P . % 90 100 100 dilaksanakan pada triwulan IV
. terhadap proses pembelajaran
Proses Pembelajaran
Tingkat kepuasan mahasiswa
Prosentase Kepuasan . . .
Mahasiswa Terhadap terhadap p_elaya_nan Masih belum berjalan, kegiatan akan
.. . administrasi % 80 90 100 dilaksanakan pada triwulan IV
Pelayanan Administrasi . .
. akademik yang dilakukan
Akademik . .
setiap akhir semester
Wisuda merupakan
pengakuan akademik
terhadap para lulusan yang
telah Masih belum berjalan, kegiatan akan
Kegiatan Wisuda menyelesaikan Frekuensi 1 1 1 dilaksanakan pada triwulan III
pendidikannya, wisuda
diikuti oleh seluruh
mahasiswa yang telah
diyudisium.
Waktu Penerimaan Lama waktu lulusan . MaSI,h belum berjalan, k('eglatan akan
I S Hari 5 3 3 dilaksanakan pada triwulan III
[jazah menerima ijazah
Prosentase Penyerapan Perser:;a;ei lggf:ﬁ yang Masih belum berjalan, kegiatan akan
Lulusan di Pasar Kerja p % 80,5 88 88 dilaksanakan pada triwulan IV

< 6 Bulan

pekerjaan dengan masa
tunggu kurang dari 6 bulan




Jumlah penelitian yang

Masih belum berjalan, kegiatan akan

Penelitian Kegiatan Penelitian dilakukan oleh dosen dalam Frekuensi 30 45 55 dilaksanakan pada triwulan II
1 tahun
I . Hasil penelitian yang
Plllrlgllil:izsri }{uinsjalll dipublikasikan oleh unit Masih belum berjalan, kegiatan akan
. . Penelitian maupun pihak lain Frekuensi 30 45 55 dilaksanakan pada triwulan IV
Nasional tidak . .
- dalam Jurnal Nasional tidak
Terakreditasi .
Terakreditasi
Hasil penelitian yang
Publikasi Hasil dipublikasikan oleh unit Masih belum berjalan, kegiatan akan
Penelitian Jurnal Penelitian maupun pihak lain Frekuensi 0 6 6 dilaksanakan pada triwulan IV
Nasional Terakreditasi dalam Jurnal Nasional
Terakreditasi
Publikasi Hasil H asﬂ_ P eqehtlan yang, Masih belum berjalan, kegiatan akan
.- dipublikasikan oleh unit . . -
Penelitian Jurnal . . . Frekuensi 0 6 6 dilaksanakan pada triwulan IV
. Penelitian maupun pihak lain
Internasional .
dalam Jurnal Internasional
Pengabdian Kegiatan Pengabdian Frekuensi kegiatan Masih belum berjalan, kegiatan akan
Kepada K 51 ada Ma. garaka ; pengabdian masyarakat Frekuensi 47 60 62 dilaksanakan pada triwulan II
Masyarakat p 4 yang dilakukan per tahun
Pelayananan Pemberdavaan Dosen Jumlah Frekuensi dosen yang Masih belum berjalan, kegiatan akan
Administrasi 4 menjadi narasumber Frekuensi 50 65 75 dilaksanakan pada triwulan IV

Kepegawaian

sebagai Narasumber

/ konsultan ke instansi lain




Prosentase Kehadiran

Prosentase kehadiran

kehadiran dosen sudah mencapai
100% karena hal ini berkaitan dengan
jumlah jam tatap muka minimal

o . .
Dosen dosen tetap pada jam kuliah % 100 100 100 100 dengan maha51swa, sehlngga sudah
bisa ditetapkan sebagai suatu
keharusan
Dosen yang paling banyak mengikuti
pelatihan adalah dosen jurusan
Kegiatan Pelatihan van Jumlah kegiatan pelatihan Keperawatan dan jurusan Gizi,
&l Diikuti yang yang diikuti Frekuensi 9 12 13 - partisipasi dalam mengikuti
dalam kurun waktu 1 tahun pelatihan-pelatihan ini sangat
dipengaruhi oleh dana yang tersedia.
. SDM yang telah sesuai J umlah. t(.enaga pendl.dll.(;fm. dan
Prosentase Ketersediaan o kependidikan yang dimiliki oleh
. penempatannya berdasarkan % 80 100 100 100
Sumberdaya Manusia poltekkes denpasar
kebutuhan
sudah 100% peningkatan SDM yang
. Peningkatan SDM yang melanjutkan pendidikannya baik dari
Prosentase Jenjang . o 1
1 melanjutkan % 90 100 100 100 tenaga kependidikan maupun tenaga
Pendidikan SDM - 1
pendidikannya dalam 1 tahun pendidiknya
masih terdapat 1 dosen yang belum
Dosen Tetap Jumlah dosen yang telah tersertifikasi, salah satunya adalah
Bersertifikat Dosen bersetifikasi dosen Frekuensi 129 119 117 116 dosen baru di jurusan analis
Profesional profesional kesehatan
stenaga pustakawan saat ini sudah
Tenaga Fungsional Jumlah tenaga fungsional Frekuensi 7 9 10 7 tersedia, dan poltekkes denpasar

Pustakawan

pustakawan yang tersedia

telah memiliki perpustakaan terpadu




SDM Keuangan

Jumlah SDM keuangan yang

saat ini untuk SDM keuangan yang
bersertifikat bendahara masih hanya

Bersertifikat Bendahara bersertifikat Bendahara Frekuensi 12 19 23 8 ters.edia 8 orang S?j a dari yang
ditargetkan berjumlah 12
merupakan penambahan penyusunan
Jumlah buku ajar van bahan ajar oleh dosen per tahun baik
Penyusunan Buku Ajar . yar yang Judul 220 250 270 400 dalam bentuk modul/diktat maupun
tersedia per tahun
pedoman praktek
Pelayanan Meningkatkan Target Persentase realisasi Masih belum berjalan, kegiatan akan
Administrasi dan Realisasi d . h % 100 100 100 - dilaksanakan pada triwulan IV
Keuangan Pendapatan pendapatan setiap tahun.
Meningkatkan Realisasi Persentase realisasi Masih belum berjalan, kegiatan akan
Penverapan Angearan penyerapan anggaran setiap % 100 100 100 - dilaksanakan pada triwulan IV
yerap £8 tahun.
guna meningkatkan sarana
Prosentase peningkatan pembelajaran poltekkes denpasar
Pelavanan prasarana yang tersedia telah melengkapi prasana yang
A dmil}llistrasi Meningkatkan meliputi lahan, ruang o 100 100 100 100 dibutuhkan, salah salah satunya yaitu
Perlengkapan Prasarana Pembelajaran Pendidikan, ruang ° mendirikan gedung baru di jurusan

administrasi, dan ruang
penunjang

keperawatan gigi untuk keperluan
kelas dan ruang laboratorium




di tahun 2017 poltekkes denpasar
melengkapi keperluan-keperluan

Meningkatkan Peralatan Prosentase peningkatan . .
(Alat Bantu Belajar | ABBM yang tersedia dalam % 100 100 | 100 100 | yang terkait dengan alat bantu belajar
Mengajar/ ABBM) ruang kuliah mengajar sepertti LCD, AC, Bangku
kuliah, Meja, dll
kurang nya ruang laboratorium
Rasio Ruan Jumlah Laboratorium yang menjadi salah satu kendala kurang
Labora toriur%l tersedia mencukupi kegiatan Frekuensi 1:28 1:25 1:21 1:28 maksimalnya proses praktek yang
praktek mahasiswa dilakukan
Prosentase peralatan mesin untuk peralatan dan mesin, di
Meningkatkan Kualitas | yang tersedia sesuai kualitas pOItekkE S}(lilf npasar tela}ll bar;{yalf
dan Kuantitas Peralatan dan kuantitasnya dalam % 80 100 100 100 mel? alin ahKan, guna Hlle engkapt
serta Mesin menunjang terselesaikannya € urangﬁ?&’iﬁﬁ;ﬁ amaint
pekerjaan
. . Melihat trand anggaran yang terus
kun'lljriel;ﬁeclil;rlikirelftlzgz?lain diharuskan melakukan efisiensi maka
Pelayanan Kunjungan dari Instansi untJuk %nen kur eksistensi’ target untuk menerima kunjungan
Administrasi Jung Lain sebacai g?l sat ruiukan Frekuensi 60 85 95 3 dari institusi sebaiknya dilakukan
Umum envele § zll)raan én didikan revisi, sehingga pencapaian target
peny! %sehatalr)l lebih luas.
Pelavanan Rasio Buku Menyediakan bahan-bahan Tahun 2017 penambahan buku
Y . pustaka atau referensi yang . perpustakaan sejumlah 44.092
Administrasi Perpustakaan dan . . Frekuensi 1:5 1:10 1:10 1:14
. dibutuhkan oleh mahasiswa exemplar
Perpustakaan mahasiswa

atau para pemakainya.




Jurnal ilmiah yang diperoleh Kegiatan masih belum berjalan, baru
Jurnal yang Dilanggan secara rutin per penerbitan Judul 35 50 60 - bisa dihiting pada triwulan IV
secara langganan
Target pencapaian kinerja ini tahun
. . 2017 adalah sebanyak 485 orang,
Kunljbléngilmlizzin ke Juriliil;ﬁlﬁgjuzgaﬁsgf:al;per Frekuensi 470 485 495 511 namun rata-rata kunjungan dosen ke
P perp perpustakaan sebanyak 1.872 orang
Target pencapaian kinerja ini tahun
. 2017 adalah sebanyak 3.050 orang,
Kunj Mabhasiswa Jumlah kunjungan ta-rata kunjungan
unjungan SISW mahasiswa per tahun ke Frekuensi | 2.900 | 3.050 | 3.150 | 12473 namun rata-ra Jung
ke Perpustakaan erpustakaan mahasiswa ke perpustakaan per
petp tahun sebanyak 27.334 orang.




Sebelum menutup acara monev, ibu Pudir I memberi apresiasi kepada semua pihak
baik tim direktorat dan tim seluruh jurusan sehingga monev triwulan I tahun 2017 dapat
terlaksana meskipun perlu perbaikan. Saran dan masukan sangat diharapkan guna
perbaikan pelaksanaan monev ditahun yang akan datang.

Kegiatan Monitoring dan Evaluasi diagendakan akan diadakan setiap triwulan, hal
ini dilakukan guna mengontrol proses capaian kinerja yang dilaksanakan, serta guna
mengevaluasi kegiatan-kegiatan yang telah berjalan. Besar harapan kami dengan adanya
kegiatan monitoring dan evaluasi ini maka seluruh kegiatan di Poltekkes Denpasar dapat

berjalan dengan lancar dan menjadi lebih baik kedepannya.



KEMENTERIAN KESEHATAN RI
' BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
. SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

‘ POLITEKNIK KESEHATAN DENPASAR

Alamat : Jalan Sanitasi No 1 Sidakarya, Denpasar
Telp : (0361) 710447, Fax : (0361) 710448
Website : www.poltekkes-denpasar.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

Unit/Urusan : Urusan Kemahasiswaan

Tanggal ;19 April 2017

Tempat :  Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev . Putu Secillia Patricia Yustikarini, SKM, M.Kes

Sasaran : Bagian Kemahasiswaan dan Seluruh Jurusan di Lingkungan Poltekkes
Denpasar

Temuan :

1. Terkait peneriamaan mahasiswa baru (PNBP) :
a. Terkait pemilihan panitia sipenmaru diusahakan dari tim yang benar-benar bisa standby
untuk verifikasi dan membantu pendaftaran.
b. Kurang maksimal panitia dalam verifikasi salah satu yang menghambat berjalannya proses
sipenmaru, hal ini dikarenakan panitia yang dipilih banyak merangkap pekerjaan
2. Terkait SKP mahasiswa yang masih berlaku atau tidak, SKP yang dipakai hanya mencantumkan
kegiatan ilmiah saja, boleh atau tidaknya mencantumkan kegiatan selain ilmiah seperti kesenian
dan olahraga

Saran perbaikan :

1. Mohon Pudir Il dalam menentukan panitia melihat individu masing-masing dengan beban
kerja yang diemban

2. Untuk tim verifikator dan petugas jaga harus diperhatikan kualitas dan kuantitas, sehingga tidak
akan terulang lagi kurang optimalnya kinerja tim, masukannya adalah ketika pemilihan tim dari
jurusan maka ditunjung langsung oleh Pudir III selaku penanggungjawab.

3. Terkait dengan SKP kegiatan, kalau bisa kegiatan selain ilmiah dapat dicantumkan, hal ini
mengingat akan semua kegiatan yang berjalan di Poltekkes Denpasar nantinya dapat
menunjang Tri dharma Perguruan Tinggi

Tanggal Penyelesaian : 19 April 2017

Menyetujui :  Direktur : A.A Ngurah Kusumy; jaya/ / ;
Pudir III : I Nyoman Gejir_$- Ew A )
Kasubbag. Adak . Ida Bagus Putu Putta ﬁncgn%m il
Kasubbag. Adum :  Putu Theni Aryasih /,//L,;; e’
Kemahasiswaan : Putu Secillia Patricia Yustikarini 7
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KEMENTERIAN KESEHATAN RI
' BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
. SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

‘ POLITEKNIK KESEHATAN DENPASAR

Alamat : Jalan Sanitasi No 1 Sidakarya, Denpasar
Telp : (0361) 710447, Fax : (0361) 710448
Website : www.poltekkes-denpasar.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

Unit/Urusan : Unit Promosi dan Kerjasama

Tanggal ;19 April 2017

Tempat :  Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev : I Nyoman Wirata, SKM, M.Kes

Sasaran : Bagian Promosi dan Kerjasama, serta seluruh Jurusan di Lingkungan

Poltekkes Denpasar

Temuan :

1. Terkait promosi peneriamaan mahasiswa baru, diperlukannya dana untuk keperluan promosi
terkait dengan penerimaan mahasiswa, selama ini dana yang disediakan DIPA sudah dimanfaatkan
guna mencetak brosur, buklet, serta kalender. Masih diperlukannya dana guna mengadakan
kegiatan terkait dengan promosi Poltekkes Denpasar, dan mungkin nantinya dapat dilakukan
promosi yang lebih bagus lagi melalui media elektronik.

2. Untuk kegiatan kerjasama (MOU) saat ini sedang diusahakan diperbanyak dalam melakukan
kerjasama dengan institusi pendidikan luar negeri, sehingga nanti nya mahasiswa kita dapat
melakukan studi ke luar negeri

Saran perbaikan :

1. Terkait dengan diperlukannya dana untuk kegiatan promosi, mohon untuk diusulkan dalam
RKT, yang nantinya dapat direncanakan pada RKAKL.

2. Untuk kegitan kerjasama mohon untuk kerjasama dengan luar negeri lebih diintens kan, coba
untuk masuk ke rumah sakit di luar negeri, dengan harapan lulusan Poltekkes Denpasar nanti
ada yang bekerja sebagai tenaga medis disana

3. Mohon untuk diperhatikan Mou yang sudah mau habis, jikka memang dirasa perlu untuk
diperpanjang maka disegerakan, jangan sampai ketika kita memerlukan itu namun kontrak
kerjasama kita telah berakhir
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KEMENTERIAN KESEHATAN RI
BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
POLITEKNIK KESEHATAN DENPASAR

Alamat : Jalan Sanitasi No 1 Sidakarya, Denpasar
Telp : (0361) 710447, Fax : (0361) 710448
Website : www.poltekkes-denpasar.ac.id

BERITA ACARA
MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

P

“

Unit/Urusan Unit Laboratorium

Tanggal 19 April 2017

Tempat Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev Anysiah Elly Yulianti, SKM, M.Kes

Sasaran Bagian Laboratorium dan Seluruh Jurusan di Lingkungan Poltekkes Denpasar
Temuan :

1. Kurangnya instruktur laboratorium di beberapa Jurusan menyebabkan kurang oprimalnya proses
prakek di laboratorium

2. Kurang nya ruang laboratorium di beberapa jurusan, hal ini menyebabkan ketika praktikum
berjalan harus bergantian dalam satu kali kegiatan praktikum

3. Alat Laboratorium masing kurang

4. Perbaikan alat laboratorium kadang lambat, menyebabkan proses praktikum terhambat

5. Perlu adanya kegiatan workshop yang berkaitan dengan laboratorium dengan sasaran instruktur
yang ada di Poltekkes Denpasar

Saran perbaikan :

1. Mohon untuk masing-masing jurusan melist mana saja yang kurang untuk instrukturnya,
sehingga menjadikan masukan dan evaluasi bagi kami tim di direktorat

2. Untuk ruang laboratorium saat ini sedang kami usahakan agar di tambah, untuk sementara
gunakan ruang lab yang ada terlebih dahulu

3. Untuk kekuarangan alat lab dan kegiatan workshop mohon silahkan usulkan dalam RKT agar
dapat direncakan oleh tim perencana dalam RKAKL

4. Untuk perihal perbaikan mohon koordinasikan dengan tim UPP agar proses perbaikan dapat
berjalan cepat
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KEMENTERIAN KESEHATAN RI
BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
POLITEKNIK KESEHATAN DENPASAR

Alamat : Jalan Sanitasi No 1 Sidakarya, Denpasar
Telp : (0361) 710447, Fax : (0361) 710448
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BERITA ACARA
MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

o’

b

Unit/Urusan Unit Penelitian

Tanggal 19 April 2017

Tempat Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev I Gusti Putu Sudita Puryana, STP

Sasaran Bagian Penelitian dan Seluruh Jurusan di Lingkungan Poltekkes Denpasar
Temuan :

Untuk saat ini penelitian belum berjalan, namun untuk kegiatan seleksi proposal sudah dilaksanakan,
untuk triwulan I ini sudah masuk pada tahap seleksi proposal tahap ke dua, karena untuk seleksi
proposal penelitian dibagi menjadi dua tahap, untuk tahap pertama sudah dilaksanakan pada akhir
tahun 2016. Kendala di penelitian untuk saat ini adalah dalam penerimaan proposal dari masing-
masing jurusan yang memang kadang lewat dari tanggal yang sudah ditentukan, hal ini menyebabkan
untuk proses seleksi harus menunggu proposal yang belum masuk

Saran perbaikan :
1. Untuk propsal penelitian mohon diberi targetan hingga berapa yang akan diterima
2. Untuk mengenai banyaknya yang tidak tepat waktu pengumpulan mohon kasi tanggal batas
akhir, sehingga terkait dengan hingga berapa batas jumlah proposal yang diterima maka apabila
melewati batas pengumpulan tidak usah diterima saja
3. Apabila perlu untuk sistem pengumpulan proposal ka.unit bisa langsung saja ke jurusan untuk
meminta kepada yang bersangkutan
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KEMENTERIAN KESEHATAN RI
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Alamat : Jalan Sanitasi No 1 Sidakarya, Denpasar
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BERITA ACARA
MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

o’

e

Unit/Urusan Urusan Perencana dan Informasi (PI)

Tanggal 19 April 2017

Tempat Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev Dwi Yoga Angga Nagara, S.Sos

Sasaran Bagian PI dan Seluruh Jurusan di Lingkungan Poltekkes Denpasar
Temuan :

1. Format Laporan masih belum seragam

2. Pengiriman laporan dari urusan/unit maupun jurusan melebihi tenggat waktu yang ditentukan

3. Terkait dengan data yang diminta dari pusat yang terkadang mendadak dan cepat, mohon
kerjasama dari unit/urusan maupun jurusan agar dibantu data yang diminta sesuai dengan
tenggat waktu yang ditentukan

Saran perbaikan :

1. Terkait dengan format laporan untuk saat ini memang dari pusat sendiri masing belum ada
format laporan yang seragam, sementara menggunakan format yang ditentukan dari masing-
masing Poltekkes Denpasar

2. Untuk saat ini dicoba untuk pengambilan data langsung ke unit/urusan atau jurusan saja, agar
data dapat segera diterima

3. Untuk penyampaian informasi bisa menggunakan media elektronik seperti “WA” sehingga
informasi yang diberikan dan diminta dapat segera dikoordinakan
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BERITA ACARA
MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

Unit/Urusan : Unit Penjaminan Mutu (UPM)

Tanggal ;19 April 2017

Tempat :  Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev :  Mochammad Choirul Hadi, SKM, M.KES.

Sasaran :  Bagian UPM dan Seluruh Jurusan di Lingkungan Poltekkes Denpasar
Temuan :

Banyaknya agenda kegitan pada triwulan I membuat tim UPM kesulitan membagi-bagi waktu
kegiatan agar tidak bersamaan pelaksanaannya, agenda kegiatan yang paling utama adalah kegiatan
akreditasi di beberapa jurusan, perlu adanya persiapan ekstra agar dalam akreditasi nanti pelaksaan
kegiatan dapat berjalan maksimal dan memperoleh hasil yang memuaskan

Saran perbaikan :
1. Mohon dipersiapankan untuk kegiatan akreditasi, bentuk tim yang solid agar persiapannya
dapat maksimal
Mohon perhatikan data-data pendukung borang, agar mulai dipersiapkan dari awal
3. Koordinasikan dengan pimpinan terkait dengan waktu pelaksaan akreditasi pada masing-

masing jurusan
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BERITA ACARA

o’

e

MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

Unit/Urusan Urusan Akademik

Tanggal 19 April 2017

Tempat Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev Ni Nyoman Astika Dewi, S.Gz, M.Biomed

Sasaran Bagian Akademik dan Seluruh Jurusan di Lingkungan Poltekkes Denpasar
Temuan :

Penyelesaian Surat Keputusan (SK) yang prosesnya agak lambat, hal ini terkadang dikarenakan data
yang didapat untuk membuat SK dari Jurusan mendadak, belum lagi apabila proses nya diperlukan
beberapa kali perbaikan, ini menjadikan akademik lambat memproses SK.

Saran perbaikan :

1. Mohon untuk jurusan memperhatikan waktu permintaan pembuatan SK
2. Mohon untuk SK yang CITO disegerakan
3. Perlu adanya format yang seragam agar SK yang dibuat tidak memerlukan berulang kali

perbaikan
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BERITA ACARA

MONITORING DAN EVALUASI POLTEKKES DENPASAR

Unit/Urusan : Urusan Keuangan

Tanggal ;19 April 2017

Tempat :  Ruang Rapat 1 Poltekkes Denpasar

Tim Monev . I Kadek Wirakusuma, SE

Sasaran : Bagian Keuangan dan Seluruh Jurusan di Lingkungan Poltekkes Denpasar
Temuan :

Terkait dengan pencairan dana, mohon diperhatikan waktu pelaksanaan kegiatan nya, agar nanti

kedepannya tidak ada pencairan dana yang waktunya sudah melebihi hingga satu bulan, mohon

memperhatikan juga kelengkapan berkas untuk pencairan dana nya. Dalam hal merencanakan
anggaran mohon untuk memperhatikan Standar Biaya Masukan, agar dalam pencairan nanti sesuai

dengan yang sudah menjadi aturan

Saran perbaikan :

1. Mohon untuk jurusan memperhatikan waktu kegiatan agar pencairan dana nanti tidak melebihi

waktu

2. Buat kesepakan kapan batas akhir pencairan dana agar tidak lagi terjadi pencairan dana yang

melebihi waktu

3. Mohon untuk pedoman Standar Biaya Masukan dapat dibagikan ke Jurusan sebagai acuan

membuat rancangan anggaran biaya kegiatan
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11 April 2017
Nomor : UM.01.02/P.01/2893/2017
Lampiran Do-
Hal : Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi

Kepada Yth.
Ketua Jurusan
di-
Lingkungan Poltekkes Denpasar

Dengan Hormat,

Dengan ditemukannya permasalahan pada komponen perencanaan kinerja, pengukuran
kinerja, pelaporan dan evaluasi kinerja, maka bersama ini surat kami sampaikan rencana
kegiatan monitoring dan evaluasi pada jurusan di lingkungan Poltekkes Denpasar, yang akan

dilaksanakan pada :

Hari/tanggal : Rabu, 19 April 2017

Waktu : 09.00 wita s.d selesai

Tempat : Ruang Rapat 1 Direktorat Poltekkes Denpasar
Acara : Monitoring dan Evaluasi Kegiatan

Sehubungan dengan hal tersebut diharapkan saudara mempersiapkan dan membawa data-
data unit pada masing-masing jurusan, demi kelancaran kegiatan monitoring dan evaluasi, serta
mengikutsertakan Sekretaris Jurusan, Ka.Prodi, dan Sub-sub Unit pada masing-masing jurusan.

Demikian kami sampaikan atas bantuan dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Poltekkes Denpasar
Pudir I,

Gusti Ayu Marhaeni, SKM, M.Biomed
NIP. 196512311986032008

Tembusan:
1. Direktur Poltekkes Denpasar (sebagai laporan)
2. Arsip
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